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住所  ⾧野県上伊那郡宮田村 137 番地 
企業名 タカノ株式会社 
代表者 代表取締役社⾧ 鷹 野   準 

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 当社では、「常に高い志を持ち、社会のルールを守り、世の中の変化を見すえ、持続的成⾧・発展を通
じ、豊かな社会の実現に貢献する。」という経営基本理念にのっとり、当社の事業活動にかかわる持続可
能な開発目標（17Goals）に向けて、社会から期待されている製品・サービスの提供および社会貢献活動
を持続的に行うことを通じ、持続的でより豊かな社会の実現に貢献してまいります。 
 
 

 

３側面 
（主な分
野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日: 

環境 
社会 
経済 

温室効果ガス排出量の削減 
 

総排出量を 50%削減
する（2019 年 4,922t-
co2→2030 年 2,461t-
co2） 

 

環境 
社会 
経済 

働き方改革による合理化・生産性向
上による時短推進 

年間平均総労働時間 
1,800 時間 

 

環境 
社会 
経済 

工場緑化と地域に開かれた工場施
設の推進 

緑化優良工場等表彰制度
での内閣総理大臣賞受賞 

 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 

 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


